Coachingtechniken fiir BEM-Beauftragte
(Online-Training)

Das werden Sie lernen:

*  Welche Einstellung und Grundannahmen im Coaching hilfreich sind
+  Grundlegende Coachingtechniken einzusetzen

Inhalte des Seminars:

Die Haltung im Coaching
Phasen im Coaching

Wichtige Coachingtechniken

*  Verbindung herstellen, Rapport

»  Umgang mit sprachlichen Unschérfen (z.B. Tilgung, Generalisierung)
+  Fragetechniken (z.B: Systemische Fragen)

* Ressourcenorientierung

+  Arbeit mit Glaubenssatzen und Werten

+ Ideen entwickeln, umsetzen und nachhalten

Praktische Coaching-Ubungen

Das bringt lhnen das Seminar:

»  Sieverstehen Mitarbeiter:innen im BEM besser

*  Sie kdnnen mit Mitarbeiter.innen gemeinsam Lésungsoptionen fiir
schwierige Themen entwickeln

+  Sie kdnnen Mitarbeiter:innen besser unterstitzen

»  Sie erweitern lhre Rolle im Betrieblichen Eingliederungsmanagement

»  (DMP (Certified Disability Management Professional /
zertifizierter Disability Manager):
Eine Anerkennung von CDOMP-Stunden ist grundsatzlich méglich.
Interessiert? Dann lassen Sie sich die Anerkennung bitte vorab immer
von der zustdndigen Stelle bestdtigen. Wir konnen keine Gewahr
Gbernehmen.

Hinweis:

Es werden gute Kommunikationskenntnisse vorausgesetzt. Daher empfeh-
len wir vorab die Teilnahme am Seminar ,Gesprachsfiihrung fiir BEM-Beauf-

tragte” oder ahnliche Vorkenntnisse.
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BRANDT SEMINARE

Quick Info

Interessant fiir:

BEM-Beauftragte

Sie erhalten zum Seminar:

*  Seminarunterlagen

«  Schreibblock, Kugelschreiber
Termine:

Online-Seminar:

Gruppe 1/2024:

27.-28. August 2024

jeweils von 09.00 Uhr bis 12.30 Uhr

Cruppe 1/2025:

26.-27. August 2025

jeweils von 09.00 Uhr bis 12.30 Uhr
Teilnahmegebiihr:

590,- Euro zzgl. MwSt.

Interessiert?

Schicken Sie Thre Anfrage an
info@brandt-seminare.de oder
nutzen Sie unser Formular auf
www.brandtseminare.de/
Seminare/Coaching-BEM
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